“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 331-2024-GM/MDC

Carabayllo, 21 de junio de 2024

VISTO:

El Tramite E2432086, presentado por JULIO ANTONIO CAYCHO LAVADO, con domicilio
en Jiron Necochea N° 441, Int. A, Pueblo Libre, Provincia y Departamento de Lima; el
Informe N° 491-2024-SGRH-GAF/MDC, de la Subgerencia de Recursos Humanos, el
Informe N° 130-2024-GAJ/MDC, de la Gerencia de Asesoria Juridica; y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Pert en su articule 194, concordante con el articulo II de
la Ley N° 27972, establece que los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica,
econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, precisando que, la
autonomia que la Constitucién Politica del Perti establece para las Municipales, radica en
la facultad de ejercer actos de gobierno, actos administrativos y de administracién, con
sujecién al Ordenamiento Juridico;

Que, el T.U.O. de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, define

n su articulo 1 al Acto Admmlstratwo como aquella declaracién de la entidad que, en el

gmarco del derecho publico, esta destinado a producir efectos juridicos sobre los intereses,
» obhgacmnes o derechos de los administrados dentro de una situacién concreta;
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Que, la Ley del Servicio Civil, Ley N° 30057, dispone como su objetivo el establecer un
régimen Unico y exclusivo para las personas que prestan servicios a las entidades puiblicas
del Estado, asi como para aquellas personas que estan encargadas de su gestion, del
ejercicio de sus potestades y de la prestacion del servicio a cargo de estas, lo que se precisa
ademas en el literal €) de su Articulo 1° como Ley de aplicacién de los Gobiernos Locales;

Que, la Ley del Servicio Civil, Ley N° 30057, dispone en literal 1) de su Articulo 35 como un
derecho individual del servidor civil, el Contar con la defensa y asesoria legal, asesoria
contable, econémica o afin, con cargo a los recursos de la entidad para su defensa en
procesos judiciales, administrativos, constitucionales, arbitrales, investigaciones
‘u,y/ congresales y policiales, ya sea por omisiones, actos o decisiones adoptadas o ejecutadas
5 ‘. en el gjercicio de sus funciones, inclusive como consecuencia de encargos, aun cuando al
+ momento de iniciarse el proceso hubiese concluido la vinculacién con la entidad;
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" Que, en igual sentido el Reglamento General de la Ley N° 30057, aprobado por Decreto
Supremo N° 040-2014-PCM precisa el derecho de los servidores civiles a la defensa legal,
la misma que ademas deberd ser otorgada a pedido de parte, previa evaluacién de la
solicitud, siendo ademas que al finalizarse el proceso y demostrarse la responsabilidad del
beneficiario, éste deberd reembolsar el costo del asesoramiento y la defensa;

Que, mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 248-2015-SERVIR-PE, se aprobd la
Directiva “REGLAS PARA ACCEDER AL BENEFICIO DE DEFENSA Y ASESORIA DE LOS
SERVIDORES Y EX SERVIDORES CIVILES”, Directiva N° 004-2013-SERVIR-GPGSC,
modificada por Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 180-2016-SERVIR-PE y por la
Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 103-2017-SERVIR-PE, teniendo por objeto regular
las disposiciones para solicitar v acceder al beneficio de la defensa y asesoria legal, asesoria




“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

contable, econdémica o afin de los servidores y ex servidores civiles de las entidades de la
administracién publica, con cargo a los recursos de la entidad;

Que, la citada Directiva establece, en el numeral 6.1 de su Articulo 6, que para acceder a
la defensa y asesoria se requiere de una solicitud expresa conteniendo los requisitos
establecidos en el numeral 6.3 de su articulo 6; siempre que el servidor o ex servidor haya
sido citado o emplazado formalmente en calidad de denunciado, investigado, procesado,
imputado, demandado, testigo, tercero civilmente responsable o para la actuaciéon de
alguna prueba, dentro de alguno de los procesos, investigacién o procedimientos previos
en procesos judiciales, administrativos, constitucionales, arbitrales, investigaciones
congresales y policiales, en los que resulten comprendidos, sea por omisiones, actos
administrativos o de administracién interna o decisiones adoptadas o ejecutadas en el
gjercicio regular de sus funciones o actividades o bajo criterios de gestién en su
oportunidad, inclusive como consecuencia de encargos, aun cuando al momento de
iniciarse el proceso hubiese concluido su vinculacién con la entidad; y estrictamente
relacionadas con el gjercicio de la funcién puiblica;

Que, el numeral 5.2) del articulo 5 de la Directiva precisa que €l beneficio se extiende a
todas las etapas de los procesos antes mencionados hasta su conclusién v /o archivamiento
definitivo en instancias nacionales; precisando que el ejercicio del derecho también puede
comprender el recibir defensa y asesoria en la etapa de investigacién preliminar o
4w, Investigacién preparatoria, actuaciones ante el Ministerio Ptiblico ¥ la Policia Nacional;
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'fl::,-"Que, mediante Tramite E2432086, Julio Antonio Caycho Lavado, solicita se le conceda el
¥ beneficio de defensa legal, en los seguidos por el Tercer Despacho de la Segunda Fiscalia
Provincial Penal Corporativa de Carabayllo, en la Carpeta Fiscal N° 606054502-2023-
1710-0, por la presunta comisién del delito contra la administracién publica en la
modalidad de resistencia o desobediencia a la autoridad; ello, en relacién al ejercicio de
sus funciones como Gerente de Administracién y Finanzas de la Municipalidad Distrital de
| Carabayllo, adjuntando para tal efecto el documento que acredita su emplazamiento por
parte del Ministerio Piblico, su Compromiso de Reembolso, su Compromiso de Devolucién
y suscribe la Propuesta de Defensa Legal en la que se precisa que es por la Etapa de
Investigacién Preparatoria; anexos estos que conforme al numeral 6.3 de la Directiva N°
004-2015-SERVIR-GPGSC tienen la calidad de declaracién jurada para todos los efectos
legales que correspondan, sujetos a verificacién;

NS Que, mediante Memorando N° 99-2024-GAJ/MDC, la Gerencia de Asesoria Juridica
[ ,,(;‘é% ﬁ"@x solicit6 a la Subgerencia de Recursos Humanos la informacioén laboral del servidor Julio
%@Qﬁ Q\Antonio Caycho Lavado, siendo ello respondido mediante Informe N° 491-2024-SGRH-

, [GAF/MDC, la misma que detalla la informacién laboral solicitada, indicandose entre otros
o Femoe / puntos como fecha de culminacién de su vinculo laboral con la municipalidad, el 31 de
SIMBC_~ marzo de 2024;

Que, mediante Informe N° 130-2024-GAJ/MDC, la Gerencia de Asesoria Juridica informa
que en lo tramitado por Julio Antonio Caycho Lavado, si procede la solicitud de defensa
legal, ya que cumple con los requisitos establecidos en el numeral 6.3 del articulo 6 de la
Directiva, pese a que se vencié el plazo el dia 30 de mayo de 2024 para declarar su
procedencia (07 dias habiles), de recibida su solicitud de defensa legal, por lo que concluye
con opinién favorable en el cumplimiento de los requisitos de admisibilidad y la
procedencia de la solicitud de defensa legal, recomendando la emisién de la Resolucién de
Gerencia Municipal correspondiente;

Que, en el numeral 6.4.3 de la Directiva N° 004-2015-SERVIR/GPGSC, establece que, de
considerarse que procede la solicitud, se formaliza mediante resolucién del Titular de la
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entidad, indicando expresamente la procedencia o no de la autorizacion del otorgamiento
del beneficio de defensa y asesoria, y disponiendo que los 6rganos competentes adopten
las acciones para la ejecucion de los gastos respectivos, lo mismo que de conformidad con
su numeral 5.1.3 para efectos de la directiva se entiende que “el titular de la entidad es la
maxima autoridad administrativa de una entidad publica. En el caso de los Gobiernos
Regionales y Locales, la maxima autoridad administrativa es el Gerente General del
Gobierno Regional y el Gerente Municipal, respectivamente”;

Que, la Directiva N° 004-2015-SERVIR/GPGSC, establece también en los numeral 6.4.4,

6.5y 6.6 de su Articulo 6, disposiciones respecto a la contratacién del servicio de defensa

y asesoria, al financiamiento y a su supervisién, desarrollandose en ello que corresponde

a la Oficina de Administracién o la que haga sus veces realizar el requerimiento respectivo

para la contratacién del servicio correspondiente, en coordinacién con las &reas

competentes de la entidad, sujetdndose a los procedimientos previstos en la Ley de

Contrataciones del Estado, sus normas complementarias, reglamentarias y/o

sustitutorias, debiendo la entidad financiarlo con cargo a su presupuesto sin demandar

recursos adicionales al Tesoro Publico, pudiéndose contratar el servicio por etapas

dependiendo la naturaleza de los procedimientos, procesos o investigaciones, debiendo

ademas la entidad por medio de sus érganos competentes supervisar el cumplimiento

/H estricto del contrato u orden de servicio segiin corresponda, teniendo la Oficina General de

Administracién o quien haga sus veces, en coordinacién con el o6rgano competente, el deber

e evaluar anualmente el servicio contratado para aquellos casos que superen un ejercicio
presupuestal, a efectos de programar oportunamente su continuidad;

Que, estando a lo expuesto, de conformidad con la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, su
Reglamento General aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, y la Directiva N°
004-2015-SERVIR/GPGSC, Reglas para acceder al beneficio de defensa y asesoria de los
servidores y ex servidores civiles, aprobada por Resolucién de Presidencia Ejecutiva N°
z\ 248-2015-SERVIR-PE, modificada por Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 180-2016-
: SERVIR-PE y por la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 103-2017-SERVIR-PE;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR PROCEDENTE el otorgamiento del beneficio de
defensa legal solicitado por Don JULIO ANTONIO CAYCHO LAVADO mediante
= TRAMITE E2432086, respecto a los seguidos por el Tercer Despacho de la Segunda
A, . Fiscalia Provincial Penal Corporativa de Carabayllo, en la Carpeta Fiscal N° 606054502-
£ BNy ~.2023-1710-0, por la presunta comisién del delito contra la administracién publica en la
3 ;_" Fmodalidad de resistencia o desobediencia a la autoridad, lo mismo que se extendera por la
\wyﬂwplm .etapa de INVESTIGACION PRELIMINAR Y/O ETAPA DE INVESTIGACION PREPARATORIA
SOHEE " hasta su culminacién, de conformidad con los fundamentos expuestos en la parte
“" considerativa de la presente resolucion;

ARTICULO SEGUNDO.- PRECISAR que, de conformidad con lo previsto en el numeral 5.2
del articulo 5 de la Directiva N° 004-2015-SERVIR/GPGSC, el derecho de defensa no se
extiende al reconocimiento de concepto alguno, producto del resultado del proceso,
procedimiento o investigacién, a favor del servidor.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER EL TRASLADO DE LOS ACTUADOS a la Gerencia de
Administracién y Finanzas para que dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
notificacién de la presente resolucion realice el requerimiento para la contratacién del
servicio correspondiente, sujetdndose a los procedimientos previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado, sus normas complementarias, reglamentarias /o
sustitutorias; de conformidad al numeral 6.4.4 del Articulo 6 de la Directiva N° 004-2015-
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SERVIR/GPGSC; “Reglas para acceder al beneficio de defensa v asesoria de los servidores
¥ ex servidores civiles”, debiendo adoptar las demés acciones administrativas pertinentes
que conlleven al cumplimiento de lo que ha sido dispuesto.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER que, la Gerencia de Administracién y Finanzas, a través
de la Subgerencia de Logistica, supervisara el cumplimiento estricto del contrato u orden
de servicio, seglin corresponda, que se derive del cumplimiento de la presente resolucién.

ARTICULO QUINTO.- DISPONER la notificacién de la presente resolucién a la Gerencia
de Administracién y Finanzas y a Don Julio Antonio Caycho Lavado, conforme a Ley.

ARTICULO SEXTO.- ENCARGAR a la Subgerencia de Tecnologia de la Informacién y

Estadistica, la publicacién de la presente en el Portal de la Municipalidad Distrital de
Carabayllo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y COMPLASE
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